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Regolucion de Comigion Graanizadora
N° 263-2022-CO/UNISCJSA

Chanchamayo, 16 de agosto de 2022

LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA
CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA

VISTOS:

El Acuerdo de Sesidn Ordinaria de Comision Organizadora de fecha 16 de agosto de 2022;
MEMORANDO N° 0693-2022-PCO/UNISCJSA de fecha 15 de agosto de 2022 emitido por la Presidencia
de la Comisién Organizadora; INFORME LEGAL N° 308-2022-OAJ/UNISCJSA de fecha 11 de agosto de
2022 emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; OFICIO N° 0535-2022-OPP/UNISCJSA de fecha 10 de
agosto de 2022 emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; INFORME N° 058-2022-UPLAN-
OPP/UNISCJSA de fecha 10 de agosto de 2022; MEMORANDO N° 0678-2022-PCO/UNISCJSA de fecha
09 de agosto de 2022 emitido por la Presidencia de la Comision Organizadora; OFICIO N° 063-2022-
VPI/UNISCJSA de fecha 09 de agosto de 2022 emitido por la Vicepresidencia de Investigacion, y demas
documentos que escoltan el expediente administrativo, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 18° prevé que cada Universidad es
autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, y el articulo 8°
de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las Universidades,
se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e implica las organizaciones de
su sistema académico, econdmico y administrativo, asi como la administracion de sus bienes y rentas,
elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, de conformidad con la Ley N° 29616 de fecha 19/11/2010, se cre6 la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, la misma que fue modificado por la Ley N° 29840,
donde en su articulo 2° establece lo siguiente: “créase la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa como persona juridica de derecho publico interno, con pliego presupuestal
propio; con sedes académicas en las ciudades de Pichanaki, localidad en la que se creara su primera
carrera profesional, La Merced y Satipo. La sede administrativa y el rectorado de la Universidad funcionaran
en la ciudad de La Merced". Asimismo, a través de la Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2018-
SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de la SUNEDU, le otorgd la Licencia Institucional a la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

Que, el articulo 29° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria establece que: “aprobada la ley de
creacion de una universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comisién
Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos
para ser Rector (...). Esta Comision tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos
de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento,
asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la
presente Ley, le correspondan”;

Que, conforme lo establece el inciso 6.5) del Articulo 6° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria,
son fines de la Universidad: “Realizar y promover la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanista
la creacion intelectual y artistica”; asimismo, el Articulo 7° de la citada norma establece que son funciones
de la Universidad, entre otras 7.2) la Investigacion;
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Que, el articulo 48° de la norma acotada establece que la investigacién constituye una funcién
esencial u obligatoria de la Universidad, que fomenta y realiza, respondiendo a través de produccion de
conocimiento y desarrollo de tecnologias a las necesidades de la sociedad, con especial énfasis en la
realidad nacional;

Que, con Resolucién de Comisién Organizadora N° 188-2022-CO/UNISCJSA de fecha 01 de
junio de 2022, se aprobd la “DIRECTIVA PARA FINANCIAMIENTO DE TESIS PARA OBTENER EL TITULO
PROFESIONAL CON RECURSOS DE CANON MINERO, CANON HIDROENERGETICO Y REGALIAS
MINERAS — 2022 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN
SANTOS ATAHUALPA”;

Que, con Oficio N° 063-2022-VPI/UNISCJSA, el Vicepresidente de Investigacion, sefiala que
en el marco a las normativas internas y la Ley N° 30220, Ley Universitaria, es dicha dependencia el
organismo de mas alto nivel en la universidad en el &mbito de la investigacion, por lo que solicita se apruebe
con acto resolutivo la modificatoria de la Directiva para financiamiento de tesis para obtener el titulo
profesional con recursos de canon minero, canon hidroenergético y regalias mineras — 2022, donde se
encuentran los requisitos de postulacion, los criterios de evaluacion y los compromisos que los postulantes
asumiran en caso resulten ganadores para realizar un proyecto de investigacion consistente en una tesis
de pregrado, conforme al cuadro alli adjunto;

Que, con Oficio N° 0535-2022-OPP/UNISCJSA, la jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, respecto a la modificacion de la Directiva e comento, sefiala que con Informe N° 058-2022-
UPLAN-OPP/UNISCJSA, el Analista en Planeamiento, comunica que de la revision del mismo, éste
permitira incentivar la investigacion en los estudiantes universitarios a través del acompafiamiento del
docente, el financiamiento y la generaciéon de conocimiento a través de las lineas de investigacion,
concluyendo procedente su aprobacion;

Que, con Oficio N° 207-2022-VPA/UNISCJSA, el Vicepresidente Académico, respecto al
Reglamento en comento, sefiala que, estando la opinion favorable de las dependencias administrativas
antes citadas, solicita la aprobacion del “Reglamento de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa”;

Que, con Informe Legal N° 308-2022-OAJ-UNISCJSA, la Oficina de Asesoria Juridica, respecto
a la modificacion de la Directiva precitada, sefiala que la misma se da en observancia a las disposiciones
de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, por lo que, resulta viable su aprobacion, correspondiendo elevarse
sus actuados a la Comision Organizadora para su aprobacion respectiva;

Que, el articulo 59° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, en concordancia con el literal b)
del Articulo 31° del Estatuto Universitario establece lo siguiente: “el Concejo Universitario en el presente
caso la Comision Organizadora de la UNISCJSA tiene como una de sus funciones la de aprobar el
Reglamento general de la universidad, el reglamento de elecciones y otros reglamentos internos especiales,
asi como vigilar su cumplimiento;

Estando a lo acordado por la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, en su Sesién Ordinaria realizada el dia 16 de agosto de 2022,
Y

Que, en uso de las facultades y atribuciones conferidas en el Articulo 18° de la Constitucion
politica del Peru; la Ley N° 30220 - Ley Universitaria; la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucion
y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de
Constitucidon”, aprobado mediante la Resoluciéon Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, Resolucion
Viceministerial N° 175-2020-MINEDU; Resolucion Viceministerial N° 034-2021-MINEDU; Estatuto de la
UNISCJSA y demas normas concordantes;

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: APROBAR la modificacion de la “DIRECTIVA PARA
FINANCIAMIENTO DE TESIS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL CON RECURSOS DE
CANON MINERO, CANON HIDROENERGETICO Y REGALIAS MINERAS — 2022 DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA”, que fue aprobado
mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 188-2022-CO/UNISCJSA, debiendo quedar redactado

conforme al siguiente texto:

7 IVaINIO VATIS V130

DICE

SE MODIFICO POR:

Numeral 2. Base Legal

e  Constitucion Politica del Perq.

e Decreto Legislativo N° 1440, decreto legislativo del sistema
nacional de presupuesto publico.

. Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnoldgica.

e Ley N°28613, Ley del Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Tecnolégica (CONCYTEC).

e Ley N° 30220, Ley Universitaria.

e Ley N° 27506, Ley de Canon y sus modificatorias.

e Ley N° 30225, Ley de contrataciones con el estado y sus
modificatorias

e Reglamento de Calificacion, Clasificacion y Registro de los
Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnolégica — SINACYT (Resolucion de
Presidencia N° 215-2018-CONCYTEC-P).

Decreto Legislativo N° 822, Ley Sobre el Derecho de Autor
Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa, RCO N°294-2021-
CO/UNISCJSA

e  Reglamento General de Investigacion de la UNISCJSA.

e Reglamento de financiamiento para proyectos de
investigacion de estudiantes de la UNISCJSA, aprobado con
RCO N°259-2021-CO-UNISCJSA.

Numeral 2. Base Legal

e Constitucion Politica del Per.
o Decreto Legislativo N° 1440, decreto legislativo del

sistema nacional de presupuesto publico.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General.

Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e

Innovacién Tecnolégica.

Ley N°28613, Ley del Consejo Nacional de Ciencia,

Tecnologia e Innovacién Tecnolégica (CONCYTEC).

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

e Ley N° 27506, Ley de Canon y sus modificatorias.

Ley N° 30225, Ley de contrataciones con el estado y

sus modificatorias

Reglamento de Calificacion, Clasificacion y Registro

de los Investigadores del Sistema Nacional de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica —

SINACYT (Resolucion de Presidencia N° 215-2018-

CONCYTEC-P).

Decreto Legislativo N° 822, Ley Sobre el Derecho de

Autor

Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural de la

Selva Central Juan Santos Atahualpa, RCO N°294-

2021-CO/UNISCJSA

Reglamento General de Investigacion de la

UNISCJSA.

Reglamento de financiamiento para proyectos de

investigacion de estudiantes de la UNISCJSA,

aprobado con RCO N°259-2021-CO-UNISCJSA.

Ley N° 31359, Ley que modifica la décima cuarta

disposicion complementaria transitoria de la ley 30220,

ley universitaria, a fin de extender el plazo para

obtener el bachillerato automatico hasta el afio

académico 2023.

e Reglamento de Grados y Titulos de UNISCJSA
aprobado con R.C.O. N° 101-2022-CO-UNISCJSA.

e Programas, Areas y Lineas de investigacion de la
UNISCJSA aprobado con R.C.O. N° 263-2021-CO-
UNISCJSA.

Numeral 5.2, literal k.

k. Asesor de Tesis:

Son los docentes designado por el Director del instituto de
investigacion de la facultad, que tienen capacitacion, tiempo de
dedicacion, conocimiento de la normativa y metodologia de
investigacion para acompafiar al estudiante en su proceso de
elaboracion del proyecto de investigacion.

Numeral 5.2, literal k.

k. Asesor de Tesis:

Son los docentes designados a solicitud del
interesado(a) o por el Director o Coordinador de la
Facultad correspondiente que tienen capacitacion,
tiempo de dedicacion, conocimiento de la normativa y
metodologia de investigacion para acompafiar al
estudiante en su proceso de elaboracién del proyecto
de investigacion.
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Numeral 5.7, Documentos de Postulacion

El alumno para que pueda postular de manera obligatoria deben
adjuntar los siguientes documentos:

A. Proyecto de investigacion segin formato (Anexo 1).
Carta de aceptacion de asesoramiento (Anexo 2).

B

C. Declaracion jurada del tesista (Anexo 3).

D. Constancia de matriculado en el semestre académico,
con el visto bueno del Coordinador de la Escuela
Profesional (Anexo 4).

Curriculo vitae del asesor obtenido del CTI Vitae.

m

Numeral 5.7, Documentos de Postulacion

El alumno para que pueda postular de manera
obligatoria deben adjuntar los siguientes documentos:

A. Proyecto de investigacion segin formato (Anexo
1).
B. Carta de aceptacion de asesoramiento (Anexo 2).
C. Declaracion jurada del tesista (Anexo 3).
D. Constancia de matriculado en el semestre
académico, con el visto bueno del
Coordinador de la Escuela Profesional
(Anexo 4).
E. Declaracion jurada de no financiamiento
(Anexo 5).
F. Curriculo vitae del asesor obtenido del CTI Vitae.

Numeral 5.11, Cronograma

Fecha
06 de junio de 2022

09 de julio de 2022

Del 11 al 15 de julio de
2022

18 de julio de 2022
19 de julio de 2022

Actividad
Lanzamiento del concurso

Fecha limite de recepcion de proyectos

Evaluacion por las escuelas académicas

Entrega de los resultados al Director de
Investigacion de la UNISCJSA
Publicacién de Resultados y resolucion

Numeral 5.11, Cronograma

Actividad Fecha

Lanzamiento del concurso 06 de junio de 2022

Fecha limite de recepcion de 16 de setiembre de 2022

proyectos

Evaluacion por las escuelas Del 19 al 22 de
lacadémicas setiembre de 2022

Entrega de los resultados al Director !

de Investigacion de la UNISCJSA &§'de sefiembre de 2022

Publicacion de Resultados y 26 de setiembre de 2022

resolucion

Numeral 5.12, Evaluacion y resultados; literal a.

a. Proceso de evaluacion

El Comité de Evaluacién (CE), estara conformado por tres
docentes ordinarios investigadores designados por el Coordinador
de cada escuela académica, quienes seran los responsables del
proceso de evaluacion y seleccién de los proyectos presentados.

Los miembros de la comisién de evaluacién estaran conformados
por docentes ordinarios que cumplan los siguientes requisitos:

» Grado de Maestro o Doctor

» Docente nombrado relacionados a las areas de investigacion.

La comision evaluadora podra hacer uso de herramientas anti
plagio, con un maximo de similitud de 20%. De ser detectado, con
respecto a cualquier fuente, ya sea en la fase de postulacion o
durante la ejecucién; el postulante sera considerado no elegible en
todos los concursos de la UNISCJSA por el periodo de dos afios; y
se le aplicaran las sanciones correspondientes de Ley.

Numeral 5.12, Evaluacion y resultados; literal a.

a. Proceso de evaluacion

El Comité de Evaluacion (CE), estara conformado por
tres docentes ordinarios o contratados designados por el
Coordinador de cada escuela académica, quienes seran
los responsables del proceso de evaluacion y seleccion
de los proyectos presentados.

Los miembros de la comision de evaluacion estaran
conformados por docentes ordinarios o contratados que
cumplan los siguientes requisitos:

e Grado de Maestro o Doctor

e Docentes relacionados a las areas de investigacion.

La comision evaluadora debe hacer uso de herramientas
anti plagio, con un maximo de similitud de 20%. De ser
detectado, con respecto a cualquier fuente, ya sea en la
fase de postulacion o durante la ejecucion; el postulante
sera considerado no elegible en todos los concursos de
la UNISCJSA por el periodo de dos afios; y se le
aplicaran las sanciones correspondientes de Ley.

Anexos:
Se tiene los Anexos 1,2,3y 4

Anexos:

Se adicion6 los Anexos 5y 6:

Anexo 5: Declaracion Jurada de No Financiamiento
Anexo 6: Lineas de Investigacion

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR, que las deméas disposiciones contenidas en la
“DIRECTIVA PARA FINANCIAMIENTO DE TESIS PARA OBTENER EL TiTULO PROFESIONAL CON
RECURSOS DE CANON MINERO, CANON HIDROENERGETICO Y REGALIAS MINERAS — 2022 DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA”,

siguen vigentes.
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ARTICULO TERCERO: DISPONER la emision de la “DIRECTIVA PARA FINANCIAMIENTO
DE TESIS PARA OBTENER EL TiITULO PROFESIONAL CON RECURSOS DE CANON MINERO, CANON
HIDROENERGETICO Y REGALIAS MINERAS - 2022 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA”, con la inclusion de las
modificatorias a que hace referencia el articulo precedente, que contenido en veinticuatro (24) folios,
debidamente sellados y rubricados forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO: ENCOMENDAR que Vicepresidencia de Investigacion, y demas
dependencias competentes, adopten y/o ejecuten las acciones que resulten pertinentes para dar
cumplimiento a lo dispuesto en la presente Resolucién.

ARTICULO QUINTO: DEJAR SIN EFECTO, a partir de la fecha, todas las resoluciones que se
opongan a la presente Resolucion.

ARTICULO SEXTO: DISPONER, que Vicepresidencia de Investigacion, debera realizar la
difusién de la modificacién la Directiva precitada, a todas las dependencias administrativas y académicas
de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

ARTICULO SEPTIMO: ENCARGAR que el Secretario General remita copia de la presente
Resolucion a la Presidencia de la Comisién Organizadora, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de
Investigacion, Direccion General de Administracion y dependencias Administrativas y Académicas
correspondientes, para su conocimiento y fines de Ley.

ARTICUL O OCTAVO: ENCARGUESE a la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional, la
publicacion de la presente Resolucion en el portal de transparencia de la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

NACIONAL INTERCULTURAL DE LA
1V THAL "WAN SAHTLS Al v

CaMISION ORGANIZADSRA
PFRESIDENTE
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Con Resolucion dei Consejo Directivo N°
033-2018-SUNEDU/CD

DIRECTIVA N° 006-2022-CO-UNISCJSA

DIRECTIVA PARA FINANCIAMIENTO DE
TESIS PARA OBTENER EL TITULO
PROFESIONAL CON RECURSOS DE
CANON MINERO, CANON

HIDROENERGETICO Y REGALIAS
MINERAS ~ 2022 DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL

Aprobado con Resolucion de Comision
Organizadora N° 188-2022-CO/UNISCJSA

Modificado con Resolucion de Comision
Organizadora N° 263-2022-CO-UNISCJSA




UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA SELVA
CENTRAL “JUAN SANTOS ATAHUALPA”

DIRECTIVA N° 006-2022-CO-

UNISCISA

CUADRO DE ELABORACION Y APROBACION DE DOCUMENTOS

Elaborado Revisado Aprobado
Vicepresidencia de Oficina de Planeamiento y Comision Organizadora
Investigacion Presupuesto UNISCJSA
Fecha de elaboracion: Fecha de revision: Fecha de aprobacion:
11/05/2022 27/05/2022 01/06/2022
Modificado Revisado Aprobado
Vicepresidencia de Oficina de Planeamiento y Comisién Organizadora
Investigacion Presupuesto UNISCJSA
Fecha de elaboracion: Fecha de revision: Fecha de aprobacion:
09/08/2022 10/08/2022 16/08/2022
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DIRECTIVA PARA FINANCIAMIENTO DE TESIS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL CON
RECURSOS DE CANON MINERO, CANON HIDROENERGETICO Y REGALIAS MINERAS - 2022

1. Objetivo General

Incentivar la investigacion cientifica y el desarrollo tecnoldgico de los alumnos de los semestres
VIl y IX de la UNISCJSA, que les permita generar nuevos conocimientos y solucionar
problemas de la regidn mediante su trabajo de investigacion orientadas a las lineas de
investigacion aprobadas en cada Escuela Profesional.

2. Base Legal

Constitucion Politica del Perd.

Decreto Legislativo N° 1440, decreto legislativo del sistema nacional de presupuesto
publico.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica.

Ley N°28613, Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnolégica (CONCYTEC).

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 27506, Ley de Canon y sus modificatorias.

Ley N° 30225, Ley de contrataciones con ei estado y sus modificatorias

Reglamento de Calificacion, Clasificacion y Registro de los Investigadores del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica — SINACYT (Resolucién de
Presidencia N° 215-2018-CONCYTEC-P).

Decreto Legislativo N° 822, Ley Sobre el Derecho de Autor

Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa, RCO N°294-2021-CO/UNISCJSA

Reglamento General de Investigacion de la UNISCJSA.

Reglamento de financiamiento para proyectos de investigacion de estudiantes de la
UNISCJSA, aprobado con RCO N°259-2021-CO-UNISCJSA.

Ley N° 31359, Ley que modifica la décima cuarta disposicion complementaria transitoria
de la ley 30220, ley universitaria, a fin de extender el plazo para obtener el bachillerato
automatico hasta el afio académico 2023.

Reglamento de Grados y Titulos de UNISCJSA aprobado con R.C.O. N° 101-2022-CO-
UNISCJSA.

Programas, Areas y Lineas de investigacion de la UNISCJSA aprobado con R.C.O. N°
263-2021-CO-UNISCJSA.

3. Finalidad

La presente directiva tiene la finalidad de enmarcar los lineamientos para el desarrollo del
Concurso de financiamiento de tesis para obtener el titulo profesional con recursos de canon
minero, canon hidroenergético y regalias mineras — 2022 de la Universidad Nacional Intercultural de
la Selva Central Juan Santos Atahualpa.
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4. Alcance

El alcance de la Directiva comprende a aquelios trabajos propuestos para el concurso de
financiamiento de tesis para obtener el titulo profesional con recursos de canon minero, canon
hidroenergético y regalias mineras — 2022 y que se sometan al proceso de evaluacion del mismo.

5. Disposiciones generales

5.1. Directivas del Concurso

La directiva del Concurso es el documento oficial que contiene el propésito, los requisitos de
postulacion, los criterios de evaluacion y los compromisos que los postulantes asumiran en
caso resulten seleccionados para realizar un proyecto de investigacion consistente en una
tesis de pregrado. Este documento constituye para las autoridades de la UNISCJSA, los
postulantes y los seleccionados una norma de cumplimiento obligatorio que rige para todo
efecto legal.

5.2. Definiciones

En la presente directiva para este concurso se consideran las siguientes definiciones:
a. Investigacion cientifica:

Es todo aquel estudio original y planificado que tiene como finalidad obtener nuevos conocimientos
cientificos y tecnolégicos. La investigacion cientifica se divide en investigacion basica e
investigacion aplicada.
b. Investigacion basica:
Esta dirigida a un conocimiento mas completo a través de la comprension de los aspectos
fundamentales de los fenémenos, de los hechos observables o de las relaciones que
establecen los entes.
Investigacion aplicada:
Est4 dirigida a determinar, a través del conocimiento cientifico, los medios (metodologias,
protocolos y/o tecnologias) por los cuales se puede cubrir una necesidad reconocida y
especifica.
d. Desarrollo tecnolégico:
Es la aplicacion de los resultados de la investigacion o de cualquier otro tipo de conocimiento
cientifico, a un plan o disefio en particular, para la elaboracion de materiales, productos,
métodos, procesos o sistemas nuevos, o sustancialmente mejorados, antes del comienzo de
su produccion o utilizacion comercial.
e. Innovacion:
Producto (bien o servicio) o proceso nuevo o mejorado (o combinacion de ellos) que difiere
significativamente de los productos o procesos anteriores de la unidad y que

o
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se ha puesto a disposicion de los usuarios potenciales (producto) o se ha puesto en uso por
la unidad (proceso). Se puede identificar innovacioén de producto o innovacién de procesos.
Linea de investigacion:

Eje tematico (disciplinario o interdisciplinario) lo suficientemente amplio y con orientacién
disciplinaria y conceptual, que se utiliza para organizar, planificar y construir el
conocimiento cientifico en un campo del conocimiento. Sus investigaciones
realizadas y la difusion de sus resultados son a través de publicaciones de articulos
cientificos. La linea de investigacion se enmarca dentro de un area de investigacion.
Proyecto de CTI

Conjunto de actividades de |+D+i, que se organizan y gestionan con un objetivo
especifico y tiene sus propias metas y resultados esperados, incluso al nivel mas bajo de
actividad formal. Un proyecto de CTI debe cumplir en simultaneo los cinco criterios
basicos: novedoso, creativo, incierto, sistematico, y transferible y/o reproducible”
Articulo cientifico:

Es un trabajo de investigacion publicado en una revista especializada del conocimiento
cientifico, tecnolégico y/o innovador. El objetivo es difundir de manera clara, objetiva y
precisa, los resultados de una investigacion realizada sobre una determinada area del
conocimiento cientifico, tecnolégico y/o innovador. En sus procesos de evaluacion el
manuscrito es evaluado por revisores pares externos.

Comité de Tesis y Publicaciones:

Conformado por docentes de la UNISCJSA, se encarga de la evaluacion final del
Proyecto de Investigacion presentado por el tesista.

Comité de Etica:

Integrado por docentes que se encargan de velar por el cumplimiento de los aspectos
éticos inherentes a la investigacion, que contribuyen a la salvaguarda de la dignidad,
derechos, seguridad y bienestar de los participantes en investigaciones. Se conforma ad
hoc cuando la investigacion lo requiere.

Asesor de tesis:

Son los docentes designados a solicitud del interesado(a) o por el Director o Coordinador
de la Facultad correspondiente. que tienen capacitacion, tiempo de dedicacion,
conocimiento de la normativa y metodologia de investigacion para acompariar al
estudiante en su proceso de elaboracion del proyecto de investigacion.

Plagio:

Es el apoderamiento de todos o de algunos elementos originales contenidos en la obra
de otro autor, que son presentados como propios y sin hacer referencia al autor que
genero el contenido.

. Repositorio académico digital:

Es el sitio web centralizado de las universidades, instituciones y escuelas de educacion
superior del pais, destinado a reunir, conservar, preservar y difundir material.

Tesis

Proyecto de investigacion cuyo propésito es comprobar una hipétesis o explicar un
fenomeno determinado a través de la aplicacion del método cientifico.
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0. Sustentacion

Exposicion y defensa de los resultados de una tesis ante un jurado designado por un
Instituto Especializado de Investigacion de cada Facultad.

p. Tesista
Alumnos de los semestres VIl al IX de las Escuelas Profesionales de la UNISCJSA que
haya presentado e inscrito un plan de tesis o0 aun no lo haya hecho.
5.3. Modalidades de Investigacion
Para la determinacion de las modalidades se realizan considerando el tipo de investigacion:

o Tesis experimental. Investigaciones de tipo aplicado o experimental donde se requiere
construir un prototipo 0 modelo experimental (Manipulacion de variables).

e Tesis no experimental. Investigaciones de tipo descriptivo, comparativo o explicativo, cuya
evidencia empirica es, de preferencia, primaria (No hay manipulacién de variables).

5.4. Integrantes del equipo de investigacion

e Tesista: Estudiante regular de la UNISCJSA que se encuentren cursando a partir del VIII
semestre academico.

e Asesor: Docente nombrado o contratado perteneciente a la linea de investigacion a la que
corresponde el tema de tesis; podra asesorar como maximo a dos tesistas siempre en cuando
estén en una misma linea de investigacion.

ultados Esperados

Al culminar la ejecucion del trabajo de investigacion, deben alcanzar al menos dos delos
siguientes resultados:

e La presentacion de al menos un articulo cientifico con los resultados de lainvestigacion
a una revista cientifica (SCielo).

e La participacion en eventos de nivel cientifico internacional o nacional donde se
difunden y publiquen los avances o resultados de la tesis.

o Presentacion del borrador de tesis, para su revision con informe de conclusion del
asesor e informe de software de similitud (plagio).

Todas las tesis seran publicadas, previo permiso firmado por el alumno, en el Repositorio
Institucional.

5.6. Elegibilidad
Seran considerados elegibles a las postulaciones que cumplan las siguientes condiciones:

e Ser estudiantes a partir del VIIl Semestre académico de la UNISCJSA.
o Disponer la carta de aceptacion del docente ordinario o contratado como asesor de tesis.

e El asesor debe ser un docente ordinario o contratado de la linea de investigacion a
la que corresponde el tema de tesis. Debe estar registrado en CTl Vitae.
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modalidad de titulacién sea diferente a investigacion.

5.7. Documentos de Postulacion

El alumno para que pueda postular de manera obligatoria deben adjuntar los siguientes

documentos:

a) Proyecto de investigacién segun formato (Anexo 1).

b
c
d

) Carta de aceptacion de asesoramiento (Anexo 2).
) Declaracion jurada del tesista (Anexo 3).
) Constancia de matriculado en el semestre academico, con el visto bueno del

Coordinador de la Escuela Profesional {Anexo 4).
e) Declaracion jurada de no financiamiento (Anexo 5)
f)  Curriculo vitae del asesor obtenido del CTl Vitae.

5.8. Financiamiento

Seran no elegibles aquellas postulaciones que tienen financiamiento de otras fuentes o la

La UNISCJSA otorga el financiamiento a cinco proyectos por cada Escuela Profesional, los
proyectos deberan ser seleccionados en estricto orden de mérito.

Los proyectos de investigacion de los estudiantes seran financiados con Recursos Canon Minero,
__Canon Hidroenergético y Regalias Mineras.

Los montos, plazos de ejecucion y productos: Se ha establecido un monto maximo de
financiamiento y plazo maximo de ejecucion (incluido el cierre) segin la modalidad del

proyecto:

Sl Monto maximode | Plazo maximo

R Financiamiento | de ejecucion |  Entregable 2023 Entregable 2023
modalidad i

Tesis  de e Ejecucion  del Eg;’a?f:’f:)rdr:etef‘;:
pregrado gasto al 100% sonelusibn  dl
Spatimants S/ 10,000.00 12 meses . asesor.

y no [ Constancia. _de e Sometimiento de
experimental Registro del Plan Anticalo elantifico

i a revista indizada

Manejo financiero sera de responsabilidad del asesor de tesis, asi como del informe financiero

final.

5.9. Partidas presupuestables financiables

El financiamiento del presupuesto del proyecto de investigacion sera con recursos proveniente
de canon minero, que seran atendidas con resolucion de encargo. Incluye las siguientes partidas

presupuestales:

Sy S e e
rFagina 9 ae 24
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Partidas presupuestales Descripcion

o Para la adquisicion de instrumentos para pruebas,
ensayos de laboratorio y campo, para elaboracion de

Bienes para el desarrolio prototipos y equipos de soporte.

dela investigacion (Hasta | » Laadquisicion de los equipos y bienes duraderos se sujetan

90%) las normas de adquisicion para investigacion de la
UNISCJSA.

Deben darse referencia de tres cotizaciones.

e Insumos (articulos consumibles o perecederos),
reactivos, accesorios, materiales necesarios para los
estudios experimentales y de laboratorio, insumos para

Materiales e insumos construccion de los prototipos planteados, componentes

(Hasta25%) electronicos y mecanicos. Publicacion cientifica.

e Material bibliografico como manuales, libros
especializados, articulos cientificos y otros (Cuando no
estén disponibles en las bibliotecas de la UNISCJSA).

o Pasajes terrestres, alojamiento, alimentacion, movilidad

Pasajes y viaticos local, combustible, peaje, chofer, lubricantes y

(Hasta10%) repuestos, pararealizar actividades de recoleccion de
datos del proyecto.

» Los topes de gastos de pasajes y subvenciones se sujetan
a lo establecido en los procedimientos de la UNISCJSA.

Otros servicios o Otros servicios inherentes a la investigacion

(Hasta5%)

5.10. Partidas presupuestales no financiables:

e (astos por conceptos de servicios de energia eléctrica, agua, telefonia, internet.

Gastos financieros (intereses, mantenimiento de cuenta, etc.).

Obras de infraestructura.

Compra de inmuebles y/o terrenos.

Arrendamiento o alquiler de oficinas, locales o inmuebles.

Compra de equipos, materiales o insumos usados o de segunda mano.

Estudios de mercado, acciones de escalamiento, capital de trabajo, elaboracion de productos
terminados, planes de negocio.

Gastos relacionados a la introduccion de los resultados de la investigacion al mercado o
comercializacion de productos.

5.11. Cronograma:

Actividad Fecha
Lanzamiento del concurso 06 de junio de 2022
Fecha limite de recepcion de proyectos 16 de setiembre de 2022

Evaluacion por las escuelas académicas Del 19 al 22 de setiembre de 2022

Entrega de los resultados al Director de Investigacion de la i
UNISCJSA 23 de setiembre de 2022

Publicacion de Resultados y resolucion 26 de setiembre de 2022

B T A
Pagina 10 de 24
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5.12. Evaluacion y resultados
a. Proceso de evaluacion

El Comité de Evaluacion (CE), estara conformado por tres docentes ordinarios o
contratados designados por el Coordinador de cada escuela académica, quienes seran
los responsables del proceso de evaluacion y seleccién de los proyectos presentados.

Los miembros de la comisién de evaluacion estaran conformados por docentes ordinarios o
contratados que cumplan los siguientes requisitos:

e Grado de Maestro o Doctor
¢ Docentes relacionados a las areas de investigacion.

La comision evaluadora debe hacer uso de herramientas anti plagio, con un méximo de
similitud de 20%. De ser detectado, con respecto a cualquier fuente, ya sea en la fase de
postulacion o durante la ejecucion; el postulante serd considerado no elegible en todos los
concursos de la UNISCJSA por el periodo de dos afios; y se le aplicaran las sanciones
correspondientes de Ley.

b. Etapas del Proceso de Evaluacion
El proceso de evaluacion incluye las siguientes etapas:

a. Elegibilidad,
b. Evaluaciony
c. Seleccion.

e, a. Elegibilidad

En ésta etapa se verifica los requisitos y criterios de elegibilidad, asi como los
documentos de postulacién que permitan determinar a los postulantes aptos y no
aptos.

ICINA DE J
NEAMIENTO Y 5 //
WA, PREUPESTD ./

o

b. Evaluacion
La evaluacion se realizara con los criterios indicados en la presente directiva.

La calificacion de los criterios y subcriterios de las tesis comprende una escala de 0
al 5, siendo la calificacion minima aprobatoria de 3 en cada criterio, teniendo como
puntaje maximo 100 puntos y minimo aprobatorio 60 puntos.

La escala establecida es la siguiente:

No cumple con el

criterio Deficiente | Regular | Bueno | Muy Bueno | Excelente

0 1 2 3 4 5

¢. Seleccion

En esta etapa se seleccionaran los proyectos de investigacion que obtuvieron
calificaciones aprobatorias seguin su orden de mérito. El proceso de seleccion sera

Pagina 11 de 24
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de Investigacion.

supervisado por el Coordinador de cada Escuela Profesional y el Director de del Instituto

En esta etapa se seleccionara cinco tesis a financiar por cada Escuela Profesional. En
caso de quedar desierta los financiamientos en algunas escuelas, se otorgard a tesistas
que hayan aprobado, segun orden de mérito.

Asi mismo se hara una revision de la coherencia de los presupuestos presentados
recomendando modificaciones para ser seleccionado.

5.13. Criterios de evaluacion

En la etapa de evaluacion de los Proyectos de Investigacion se tendrén en cuentan los siguientes

criterios y subcriterios:
CRITERIOS % SUB CRITERIO %

L Calidad y . Originalidad y generacion de nuevo conocimiento 20%

\;iabilidad del 50% | Antecedentes de la temtica del proyecto 10%

proyecto Consistencia de la metodologia de investigacion. 10%
Viabilidad de fa propuesta 10%

Il. Capacidad y Expgriencia del tesista como colaborador (presentar 5%

experiencia del 10% certificada) : —

equipo de Experiencia del asesor medido con publicaciones 5%

investigacion indizadas (presentar revista o link donde esta publicado).
Generacion de conocimientos o tecnologias con lineas 10%

lli. Resultados de investigacion priorizadas.

esperados 30% [mplementacién de lineas de investigacion priorizadas 10%
(Ver Anexo 6) ’
Generacion de Derechos de autor y Patentes. 10%

IV. Presupuesto 10% Pertinencia del presupuesto planteado en cada partida

presupuestal

10%

5.14. Publicacion de resultados

Los resultados oficiales son definitivos e inapelables y seran publicados en los portales web de la
UNISCJSA. El Coordinador de la Escuela Profesional comunicara los resultados de aquellos proyectos
declarados no aptos y de aquellos que no alcanzaron puntaje minimo aprobatorio de acuerdo a la

presente directiva.

Luego el Director del Instituto investigacion elevard el informe a la Vicepresidencia de

Investigacion.

El Vicepresidente de Investigacion solicitara a la Comisién Organizadora ratificar los resultados
emitidos por el Director del Instituto Investigacion mediante Resolucion.

5.15. Contrato con UNISCJSA

El contrato lo suscriben el Presidente de la Comisién Organizadora de la UNISCJSA, el asesor de la

DAamt -~ 1 Aa O
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tesis.
El contrato se sujetara a lo previsto en la presente directiva.

La UNISCJSA se reserva el derecho de exigir al tesista, los documentos presentados durante la
postulacion.

La UNISCJSA verificara la exactitud y pertinencia de los antecedentes presentados en la
postulacién, asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidas. En caso de
hallar algun incumplimiento, se dejara sin efecto la Resolucion del proyecto de investigacion
seleccionado.

La suscripcion del contrato se llevard a cabo en las oficinas de la vice presidencia de
investigacion de la UNISCJSA en un plazo no mayor de quince (15) dias después de la
publicacién de los resultados.

Si dentro de ese plazo, el contrato no ha sido firmado, la UNISCJSA, quedara facultada para
anular la seleccién del proyecto de investigacion.

La UNISCJSA podré declarar seleccionados segun su disponibilidad presupuestal.

" 5.16. Seguimiento y monitoreo

Una vez suscrito el contrato se llevara a cabo el proceso de seguimiento y monitoreo que estara
a cargo de la Direccién de Investigacion, asi como del Vicepresidente de Investigacion, que
tiene por objeto supervisar el cumplimiento de las obligaciones del seleccionado, de acuerdo a
la Guia de Seguimiento y Monitoreo.

Luego de haber firmado el contrato se procedera a atender los pedidos de bienes y servicios
relacionados al desarrollo de la tesis por la modalidad de encargo interno.

Transcurrido el primer trimestre de la firma del contrato; el asesor/tesista, debera de hacer
entrega de su primer informe de avance al Director del Instituto Investigacion para su evaluacion.

Transcurrido el segundo trimestre de la firma del contrato; el asesor/tesista, debera de hacer
entrega de su segundo informe de avance al Director del Instituto Investigacion para su
evaluacion y con la finalidad de asegurar la calidad de gasto y la culminacion de |a tesis.

5.17. Resolucion de Contrato
El contrato podra ser resuelto de manera unilateral por la UNISCJSA en los siguientes casos:

e Lafalsedad de cualquier documento presentado durante la postulacion aun si éste se
descubriera durante |a ejecucion de la tesis.

e Uso de recursos monetarios a fines distintos a aquellos considerados en el contrato.
e Incumplir reiterada y flagrantemente con las recomendaciones efectuadas en lasvisitas
de monitoreo y los reportes de los Informes Técnicos o Financieros.

¢ Cuando se determine la inviabilidad de alcanzar los objetivos de la tesis durante iavisita
de monitoreo.

e Cualquier otro incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato.

En caso de incumplimiento de las obligaciones reguladas en las normas intemas dela
UNISCJSA que resulten aplicables al concurso.

e Sino se inician actividades en 60 dias luego de haber suscrito el contrato; sin
justificacion previamente aprobada por la Direccion de Investigacion.
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6. DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: El contrato podra contemplar aspectos no regulados en la presente directiva que no afecten el

aspecto de fondo del acto contractual.

SEGUNDA: Los investigadores que no cumplan con los entregables de los documentos de lapresente
directiva, estaran impedidos de participar en las posteriores convocatorias

TERCERA: Los casos no previstos en las bases seran resueltos por el Vicepresidente de Investigacion
de la UNISCJSA, para lo cual podra requerir la opinion del Director de Investigacion.
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ANEXO 1: Plan de tesis
CARATULA
Area Académica
Facultad
Linea de investigacion
RESUMEN
Palabras claves
1 PROBLEMA DE INVESTIGACION
Planteamiento del problema
Formulacion del problema
Obijetivos de la investigacion
Justificacion
Resultados esperados

MARCO TEORICO

Antecedentes

22 Teoria basica

23 Definiciones conceptuales y operacionales
24 Hipodtesis

3 DISENO METODOLOGICO

3.1 Tipo y nivel de investigacion

3.2 Método y disefio de la investigacion

3.3 Poblacién, muestra o unidad experimental
35 Equipo de investigacion

36 Técnicas de investigacion

4 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

4.1 Cronograma de actividades
42 Presupuesto

5 REFERENCIA BIBLIOGRAFICA
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ANEXO 2: Carta de aceptacion de asesoramiento

Chanchamayo, de.............cccccovvvene. de 2022

Sefior

Vicepresidente de Investigacion de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva CentralJuan Santos
Atahualpa

Presente. -

1w A
=z Be mi consideracion:
: F
‘.,wM@ 4
S Sy ‘-‘Qx_,._&
Por medio de la presente me comprometo a asesorar la tesis de pregrado del estudiante

‘\\i Cuyo titulo de Plan de TESIS €5 .........ov.oveoveeeeoeeeeeeeeeeeeeeeee oo s

|
v,,..«’ con el fin de participar en el “Concurso de tesis de pregrado 2022-UNISCJSA”,

‘

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
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ANEXO 3: Declaracion jurada del tesista

Y 0ttt et e e e (nombres y apellidos), identificado con
DNI/Documento de Identidad N° .................., dOMICIli@AO €N............ooveeveeereemeereoeeeeeeeee ,
estudiante de la carrera profesional .....................; matriculado en el............... Semestre, facultad
de...........................de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos

ahualpa.
claro bajo juramento que:

" Conozco y acepto plenamente las condiciones y requisitos del concurso y de las respectivas
directivas.

El Plan de Tesis con en el que participo no es plagio o copia textual de otro proyecto culminado o
en ejecucion.

*” Me afirmoy ratifico en lo expresado, en sefal de lo cual firmo el presente documento en la ciudad

de Chanchamayo alos ......... dias del mes de............. afio 2022.
FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS

DNIN®
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ANEXO 4: Constancia de matricula
El Coordinador de la Facultad de ...
Deja CONSLANCIA GUE, .............oocccmirmsrsessssrnsismmsssisisssssssmmmssssssssasmsnnseensesss (NOMBIES. y a@pellidos),
identificado con DNI/Documento de Identidad N°................................., ha concluido el
semestre académico en afio académico en la carrera profesional
facultad de......................................de la Universidad Nacional Intercultural de la

‘_ﬁ-_;;\-;\_\ Me afirmo y ratifico en lo expresado, en sefial de lo cual firmo el presente documento en laciudad

..o\ de Chanchamayo a los dias del mes de .......... del 2022.
Al

Coordinador de Facultad
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ANEXO 5: Declaracion jurada de no financiamiento

Y 0, e (nombres y apellidos), identificado con DNI/Documento
de [dentidad N° .................. , domiciliadoen ..........................c............., €studiante de la carrera profesional

..................... ; matriculado en el ....... Semestre, facultad de ..................... de la Universidad Nacional

i

M -
—— . .
o ‘ﬁaeclaro bajo juramento que:

N
e ;«_}y- No cuento con ninguna fuente de financiamiento de proyectos de parte de la Universidad Nacional Intercultural
/" 7. ‘¢ delaSelva Central Juan Santos Atahualpa.

[Ty I
W,

S Me afimo y ratifico en lo expresado, en sefial de lo cual firmo el presente documento en la ciudad de Chanchamayo

alos diasdel mesde ............. afio 2022.
FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS

DNI N°
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ANEXO 6: Lineas de Investigacion
PROGRAMAS AREAS LINEAS
Administracion de Gestion de Negocios Gestion del comercio exterior
ﬁfegrcrﬁ:;nales iniamacionaies Gestion y economia de la micro y pequefia empresa con
proyeccion internacional.
Gestion Empresarial Gestion de la micro y pequefia empresa

Gestion tecnoldgica e innovacion.

Gestion en las instituciones publicas

\\ [ngenieria Ambiental

Cambio Climatico

Efectos del cambio climatico y uso de energias
renovables

Calidad Ambiental

Técnicas de tratamiento, control y mitigacién de la
contaminacion ambiental.

ngenieria Civil

Tecnologia e Innovacion en
Ingenieria Civil

Disefio y evaluacion de infraestructuras

Simulacién y modelamiento numérico y experimental en
' Ingenieria Civil

Gestion y Tecnologia en la construccion

¢ Educacion

Intercultural Bilingie

Gestion y Promocion de la
Educacion Intercultural

Innovacién y evaluacion educativa

Procesos cognitivos y afectivos

Educacion sociocultural
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| DIRECTIVA N° 006-2022-CO-
! ‘ CONTRATO N° 00-2022-UNISCJSA

UNISCISA

CONCURSO DE FINANCIAMIENTO DE TESIS PARA OBTENER EL TiTULO’ PROFESIONAL CON
RECURSOS DE CANON MINERO, CANON HIDROENERGETICO Y REGALIAS MINERAS - 2022

Conste por el presente documento, que se emite en tres ejemplares igualmente validos,
|) contrato suscrito en el marco del CONCURSO DE FINANCIAMIENTO DE TESIS PARA
OBTENER EL TITULO PROFESIONAL CON RECURSOS DE CANON MINERO, CANON
F HIDROENERGETICO Y REGALIAS MINERAS - 2022, desarrollado por la Vicepresidencia
de Investigacion y cuyo financiamiento corresponde a la fuente Recursos Determinados,
rubro 18 Canony Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, que celebra de
una parte la UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN
ANTOS ATAHUALPA - UNISCJSA, con RUC N° 20568019521, con domicilio fiscal en Jr. Los Cedros
Nro. 141 - Urb. La Merced, distrito de Chanchamayo, Provincia de Chanchamayo y Region Junin,
debidamente representada por el Vicepresidente de Investigacion, Dr. Ide Gelmore Unchupaico
-, Payano, autorizado para la suscripcion del presente con Resolucion Presidencial N°000 — 2022-CO-
- UNISCJSA/P, identificado con DNI N° 07919052 , en mérito a la Resolucién Viceministerial N°
| 075-2020- MINEDU, a quien en adelante se le denominara LA UNIVERSIDAD, y de la
/") ofra parte el docente XXXX XXXX XXXX XXXX identificado con DNIN® 0000000, docente
S5 nombrado con vinculo laboral de esta universidad de la Escuela Profesional de JX)O((XX
XXXXXX |, quien fue designado como asesor de tesis, del Proyecto de investigacion a cargo del
estudiante XOOOOC XOOOOC OO0 XXXXX, quien cursa el xox semestrede la Escuela Profesional
fl de x0000000000000000000, @ quien en adelante se le denominara ASESOR DE LA TESIS, en los
H términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES DEL CONTRATO

Mediante Resolucion de Comision Organizadora N°000-2022-UNISCJSA, de fecha 00 de mayo de
2022, se aprobd la Directiva del concurso de financiamiento de tesis para obtener el titulo
| profesional con recursos de canon minero, canon hidroenergético y regalias mineras -
| 2022, DIRECTIVA N°000-2022-CO-UNISCJSA, financiado con fondos del rubro 18 de la fuente
Recursos Determinados.

En ese contexto, de acuerdo a los resultados de la evaluacion del Concurso de
financiamiento de tesis para obtener el titulo profesional con recursos de canon minero,
canon hidroenergético y regalias mineras — 2022, revisado por los evaluadores designados por
| la Facultad y validado por la Direccion del Instituto de Investigacion, el estudiante YOO XXXXX
JOOOOC XXXX resulto ganador para obtener fondo econdémico para desarrollar su Proyecto de
Investigacion, bajo la coordinacion del ASESOR DE TESIS.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato, LA UNIVERSIDAD otorga al ASESOR DE LA TESIS un fondo
econémico para financiar su proyecto de investigacion, titulado “XJXOOO00C XXX
XXXXXXXXX XXXXXAXXX XXXXXXXXX XXXXXXX XXXXXXXXXXX
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XOOOOOOOOOOOOOXXXXX XXXXXXXXXXXXXX”, de acuerdo al Cronograma de
actividades y Presupuesto analitico descrito en el proyecto propuesto por el estudiante
JOOOOCOOC 00000 XXXXX y aprobado con Resolucion de Comision Organizadora N° 000 -
2022-CO-UNISCJSA.

CLAUSULA TERCERA: DURACION DEL PROYECTO

Este contrato tendra una vigencia de doce (12) meses a partir de la fecha de la suscripcion del presente
contrato, en base a la programacion de las actividades del Cronograma del Proyecto de Investigacion
y la Directiva N° 00-2022-CO-UNISCJSA. Las ampliaciones que surjan durante el proceso, seran
aprobadas previa evaluacion de una comisién designada por la Vicepresidencia de Investigacion,
pudiendo ampliar hasta un maximo de 03 (Tres meses), esta ampliacion se refiere solamente al tiempo
de trabajo, mas no al periodo de financiamiento que debera ser rendido en el afo fiscal, sin
contradiccidon de lo indicado en la Tercera Disposicion Final de la Directiva del concurso de
financiamiento de tesis para obtener el titulo profesional con recursos de canon minero, canon
hidroenergético y regalias mineras — 2022.

CLAUSULA CUARTA: COSTO TOTAL DEL PROYECTO

E| monto total del proyecto asciende a la suma de S/. 000 000.00. La ejecucién de los gastos se

ealiza de acuerdo a los montos y las partidas presupuestales sefialadas en el presupuesto del

/ proyecto, asi mismo deben cefiirse a las normas de la universidady lo sefialado por la Oficina de

Planeamiento y Presupuesto.

\\._ Dada la naturaleza de algunos gastos que se requieren para cumplir con la ejecucion del proyecto
.,1 de investigacion, estos podran ser solicitados por Fondo por Encargo, hasta por un monto
a;c 1 q

N %,f equivalente a 10 (diez) UIT, previa justificacion técnica por parte del investigador, asesor de tesis

y en coordinacion con la Direccion del Instituto de Investigacion, de acuerdo a lo establecido en la
Directiva N° 163-2022-CO-UNISCJSA, Directiva para Otorgamiento de Fondos por Encargo para
Proyectos de Investigacion de la UNISCJSA.

CLAUSULA QUINTA: PRODUCTOS

Los productos entregables del Proyecto de Investigacion son los que estan establecidos en la
Directiva del concurso de financiamiento de tesis para obtener el titulo profesional con
recursos de canon minero, canon hidroenergético y regalias mineras — 2022:

La presentacion de al menos un articulo cientifico con los resultados de la investigacion a una revista
cientifica (SCielo).

La participacion en eventos de nivel cientifico internacional o nacional donde se difunden y publiquen los
avances o resultados de la tesis.

Presentacion del borrador de tesis, para su revision con informe de conclusién del asesor e informe
de software de similitud (plagio).

ﬂ;
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CLAUSULA SEXTA: CONTROL

LA UNIVERSIDAD tiene la prerrogativa de mantener la autoridad normativa del ejercicio de control
y de fiscalizacién de la ejecucion del presente Contrato

El control del avance y resultados del PROYECTO DE INVESTIGACION lo realizara la Direccion
del Instituto de Investigacion segun lo establecido en la Directiva del concurso de financiamiento
de tesis para obtener el titulo profesional con recursos de canon minero, canon hidroenergético y
regalias mineras — 2022, para el proceso de Seguimiento y Monitoreo de Proyectos de
Investigacion.

Los gastos no comprometidos en la ejecucion del Proyecto de Investigacion sern revertidos al rubro
18 de la fuente Recursos Determinados, de acuerdo a las normas de la universidad y lo sefialado por
. 2 Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Los bienes adquiridos por el PROYECTO DE INVESTIGACION con los recursos asignados, son de
propuedad de LA UNIVERSIDAD, por lo que serdn reglstrados como bzenes patnmoniales de la

,gf investigacion de la Escuela Profesional correspondiente a la que pertenece el estudiante y el
ASESOR DE TESIS, siempre bajo los lineamientos internos administrativos de nuestra institucion.

El ASESOR DE TESIS es responsable de la ejecucion eficiente del presupuesto,
mantenimiento, custodia, conservacion y preservacién de los bienes adquiridos, hasta la
culminacion del Proyecto de Investigacion y entrega al responsable designado por la Vicepresidencia de
Investigacion de la Escuela Profesional correspondiente.

CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Podra resolverse el presente contrato, ante el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones establecidas en la Directiva del concurso de financiamiento de tesis para obtener el
titulo profesional con recursos de canon minero, canon hidroenergético y regalias mineras - 2022,
en el presente documento, o haberse desaprobado en la evaluacion vy calificacion de los informes de
avance encualquieretapadel proyecto.

Las partes acuerdan que toda desavenencia, controversia y litigio que pudiera derivarse de este
Contrato, incluidas las relacionadas a su vigencia o validez, seran resueltas mediante conciliacion
extrajudicial.

Las partes declaran que este Contrato lo conforman los términos y condiciones aqui estipuladas,
Directiva del concurso de financiamiento de tesis para obtener el titulo profesional con recursos
de canon minero, canon hidroenergético y regalias mineras — 2022 y sus Anexos, documentos que las
partes declaran conocerysometerse asustextos.
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En caso de incumplimiento se impondra una sancién a las partes de no participar en
futuras convocatorias de financiamiento de los Proyectos de Investigacion convocadas por la
Vicepresidencia de Investigacion. Debiendo devolver el integro monetario de lo recibido a la
UNISCJSA.

En sefial de conformidad, las partes suscriben el presente Contrato, en la ciudad de Chanchamayo,
220 dia del mes de mayo del 2022.

P LA UNIVERSIDAD ASESOR DE TESIS

TESISTA
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